


물류대란과공급망위기의

디지털해법























비즈니스프로세스와모델로의변환

인재확보및개발
(e.g., analytics scientist, applications developer, CX designer, engineer, etc.)

시스템개발및고도화 (애플리케이션개발, 플랫폼개발, 시스템통합)

디지털기업문화 (e.g., 데이터보안, 자동화에대한태도등)

기업내, 기업간경계확장 (boundary spanning) 활동활성화

성과측정기반디지털해법개선

위험과성과공유로디지털트랜트포메이션참여유도






